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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5505805 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CAMILO PATIÑO LOPEZ  

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 1061716102 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor impartiendo 

formación profesional integral en los programas de complementario prensencial, del centro de agropecuario, 

pertenecientes a la red tecnológica gestión administrativa y financiera y la red de conocimiento en gestión 

administrativa y financiera según la necesidad del servicio, en los Municipios del Departamento del Cauca 

donde se le asigna por la entidad contratante 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Cumplimiento - Cumplimiento del contrato 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 45 DIAS  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                           07 DE NOVIEMBRE DE 2023 

                                                                                          

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            15 DE DICIEMBRE DE 2023 

                                                                                         ( 

VIGENCIA DEL CONTRATO:   MAXIMO 15 DE DICIEMBRE  DEL 2023 

 

VALOR DEL CONTRATO: 5,250,000 

                                                                                  

SUPERVISOR: JOSE JULIAN ALVAREZ ORDOÑEZ 
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IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC  

                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

 
LINK DEL DRIVE  EVIDENCIAS CAMILO PATIÑO 2023 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cpatinol_sena_edu_co/EjfKn9VQS7JKlMURR1syx
BQB1-n_MSY5olo5dMXvOWmk2A 
 
 
NOVIEMBRE: 
 
 

APOYO CONSULTORIO EMPRESARIAL   
 
SEMANA 1 
 
10  (8 H)   

Valor total del contrato  $5,250,000 

Valor Ejecutado $3,500,000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1,750,000 

Saldo a liberar $ …………… 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cpatinol_sena_edu_co/EjfKn9VQS7JKlMURR1syxBQB1-n_MSY5olo5dMXvOWmk2A
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cpatinol_sena_edu_co/EjfKn9VQS7JKlMURR1syxBQB1-n_MSY5olo5dMXvOWmk2A
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cpatinol_sena_edu_co/EjfKn9VQS7JKlMURR1syxBQB1-n_MSY5olo5dMXvOWmk2A
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cpatinol_sena_edu_co/EjfKn9VQS7JKlMURR1syxBQB1-n_MSY5olo5dMXvOWmk2A
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CURSO COMPLEMENTARIO EN ESTRATEGIAS DE COMUNICACION INTEGRADA DE 
MARKETING RESGUARDO JEBALA – Totoró  
 Ficha 2882916 
 
FECHAS 13,14,15,16,17,18,27,28,29,30   (80 H) 
 
En este resguardo se creó una asociación de finqueros de la región, donde el fin es 
empezar con la comercialización y estandarización de los productos a base de fique 
empezando por los bolsos, y así logra empezar a participar de ferias empresariales y 
demás. 
 
 
 
APOYO CONSULTORIO EMPRESARIAL   
 
SEMANA 3 
 
20,21,22,23,24  (40 H)   
 
 
 
 
 
 
 
DICIEMBRE: 
 

APOYO CONSULTORIO EMPRESARIAL   
 
SEMANA 1      4,5,6,7,8  (40 H)   
 
COMPORTAMIEO EMPRENDEDOR - POPAYAN  
 Ficha 2882916 
 
FECHAS 1,11,12,13,14,15   (48 H): 
 
 
FICHA 2888194 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales • 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

4                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO. 24020153302 APROPIAR EL 
PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 
SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR. 24020153303 EMPLEAR 
CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA 
EMPRENDEDORA. 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 
NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN. HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00 
 
 

 
 
APOYO EN PLANEACION CONSULTORIO EMPRESARIAL  
 
 
APOYO TODOS LOS VIERNES A LA ESTARTEGIA SER MI MEJOR VERSION  

 
 

 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI   NO 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO                                       

El contratista cumplió con las actividades planteadas en este informe

x

x


